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１ 法人本部事業報告 

 

はじめに 

法人の基本理念「その人がその人らしく」をモットーに利用者の尊厳を守り、安全に安心して暮ら

していただけるよう、職員一丸となって業務に取り組んできました。今年度は、外国人労働者の雇用

に着手し、インドネシアから２名の就業者を迎える事ができました。それに伴い、職員の住環境整備

を図るため、職員住宅（１棟４戸）を建設いたしました。さらに、専門学校を卒業した若い人材も迎え

入れる事ができました。また、令和５年度から定年年齢の引き上げを行い、経験値の高いベテラン

職員の継続的な就業機会を創出していく事としました。このことにより、近年職員不足が常態化して

いた状況でしたが、少しずつ改善の兆しが見えてまいりました。 

残念な面では、１１月に新型コロナウイルス感染症の施設内クラスターを発生させてしまったこと

があげられます。新型コロナウイルス感染予防対策を徹底しながら、施設運営を行ってまいりました

が、オミクロン株の感染力はとても強く感染ルートも様々考えられ、感染拡大を抑える事ができませ

んでした。今後、検証作業を実施することでこの経験を活かし、新型コロナウイルス感染症の発生や

拡大を防止できるよう努力してまいります。令和５年５月８日からは新型コロナウイルス感染症対策

について、政府の方針が大幅に変更になり、その内容を踏まえながら施設の取り組みも徐々に前へ

進め、自由な面会や一時帰宅の再開などを進めていきたいと考えております。 

令和５年度も、業務の改善や未解決課題へのチャレンジを重ね、利用者様やご家族のみなさまに

信頼していただける施設運営に取り組んでまいります。 
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１． 理事会・評議員会 

○理事会 

参集範囲  ： 理事長鈴木 敏文、理事安藤 義幸、理事綿貫 雅人、理事小黒 雅臣、理事野原 富子  

理事伊藤 敦子 

監事佐々木 栄、監事高野 薫 

事務局長松橋 勇、事務局次長大橋 務 

 

５月２６日・第１回理事会 13：30～ハイツ・野いちご会議室 

議案 

報告第１号 ： 理事長等の職務執行状況について 

報告第２号 ： 令和３年度社会福祉法人浜中福祉会事業報告について 

報告第３号 ： 令和３年度社会福祉法人浜中福祉会会計資金収支決算報告について 

報告第４号 ： 令和４年度第１回監事監査結果報告について 

議案第１号 ： 令和３年度職員の処遇改善に係る一時金の支給について 

議案第２号 ： 令和４年度第１回評議員会について 

その他 

１２月２３日・第 2回理事会 13：30～ハイツ・野いちご会議室 

議案 

報告第１号 ： 理事長等の職務執行状況について 

報告第２号 ： 令和４年度社会福祉法人浜中福祉会第２四半期事業報告について 

報告第３号 ： 令和４年度社会福祉法人浜中福祉会第２四半期会計収支報告について 

報告第４号 ： 令和４年度第３回監事監査結果報告について 

報告第５号 ： 社会福祉法人浜中福祉会職員住宅供用開始について 

報告第６号 ： 新型コロナウイルス感染者集団（クラスター）の発生について 

議案第１号 ： 社会福祉法人浜中福祉会定款の一部を改正する定款の制定について 

議案第２号 ： 社会福祉法人浜中福祉会老人デイサービスセンター管理規定の一部を改正する訓令の制 

定について 

その他 

３月２０日・第３回理事会 13：30～ハイツ・野いちご会議室 

議案 

報告第１号 ： 理事長等の職務執行状況について 

報告第２号 ： 令和４年度社会福祉法人浜中福祉会第３四半期事業報告について 

報告第３号 ： 令和４年度社会福祉法人浜中福祉会第３四半期収支報告について 

報告第４号 ： 令和４年度第４回監事監査結果報告について 

議案第１号 ： 社会福祉法人浜中福祉会就業規則の一部を改正する訓令の制定について 

議案第２号 ： デイサービスセンター運営規程の一部を改正する訓令の制定について 

議案第３号 ： 令和５年度社会福祉法人浜中福祉会事業計画について 

議案第４号 ： 令和５年度社会福祉法人浜中福祉会会計資金収支予算について 

議案第５号 ： 令和４年度第２回評議員会について 

その他 
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〇評議員会 

参集範囲  ： 評議員村田 準逸、評議員梅原 昌美、評議員藤枝 敦子、評議員成田 祐一、 

評議員山口 ひとみ、評議員澤辺 みゆき、評議員田甫 陽子 

監事佐々木 栄、監事高野 薫、 

理事長鈴木 敏文、施設長松橋 勇、事務長大橋 務 

６月 ９日・第１回評議員会 13：30～ハイツ・野いちご会議室 

議案 

報告第１号 ： 令和３年度社会福祉法人浜中福祉会事業報告について 

報告第２号 ： 令和３年度社会福祉法人浜中福祉会会計資金収支決算報告について 

報告第３号 ： 令和４年度第 1回監事監査結果報告について 

その他 

３月２８日・第２回評議員会 13：30～ハイツ・野いちご会議室 

議案 

報告第１号 ： 社会福祉法人浜中福祉会職員住宅供用開始について 

議案第１号 ： 社会福祉法人浜中福祉会定款の一部を改正する定款の制定について 

議案第２号 ： 令和５年度社会福祉法人浜中福祉会事業計画について 

議案第３号 ： 令和５年度社会福祉法人浜中福祉会会計資金収支予算について 

その他 

 

２． 監事監査 

四半期ごとに、業務執行や予算執行の状況及び利用者預かり金の管理状況について定期監査を行い、

理事会及び評議員会で結果報告を行いました。監査結果については、指摘事項無く承認されております。 

参集範囲   ： 監査委員～監事佐々木 栄、監事高野 薫  対応～施設長松橋 勇、事務長大橋 務 

５月２４日・第１回監事監査 13：30～ハイツ・野いちご会議室 

８月１９日・第２回監事監査 10：00～ハイツ・野いちご会議室 

１２月６日・第３回監事監査 13：30～ハイツ・野いちご会議室 

２月２２日・第４回監事監査 13：30～ハイツ・野いちご会議室 

 

３. 行政指導関係 

３月１４日・釧路総合振興局指導監査 10：00～ハイツ・野いちご会議室 

来訪者    ： 釧路総合振興局保健環境部社会福祉課事業指導係係長山本 和明、同主任竹越 英貴 

対応者    ： 理事長鈴木 敏文 施設長松橋 勇 事務長大橋 務 

案件      ： 法人本部についての指導監査を実施 

２月 ２日・入国管理局現地調査 11：00～ハイツ・野いちご会議室 

案件      ： 釧路入国管理局職員２名来所、外国人労働者の処遇等について確認 

対応者    ： 施設長松橋 勇、事務長大橋 務、フィナサフィトリ 

１１月８日・コロナ対策指導のため釧路保健所職員来所 14：00～特養ハイツ・野いちご会議室 

来訪者     ： 理療専門員伊藤 亮介、主任保健師大水 賢憲 

対応者     ： 施設長松橋 勇、事務長大橋 務、看護係長伊丹 祥子、生活介護係長梅村 佳子 

１１月９日・釧路総合振興局職員来所 13：30～特養ハイツ・野いちご会議室 

          コロナ政策補助金等の説明について  

来訪者     ： 社会福祉課事業指導係主任竹越 英貴 

対応者     ： 施設長松橋 勇、事務長大橋  務 
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４. 法人役員研修会 

３月 １日・社会福祉法人経営セミナー 13：00～札幌市第２水産ビル 主催：北海道経営協会  

参加者   ： 理事長鈴木 敏文、副理事長安藤 義幸、施設長松橋 勇、事務長大橋 務 

 

５. 苦情解決委員会 

参集範囲 ： 今 裕子委員、佐藤 清勝委員、佐々木 栄委員、施設長松橋 勇、事務長大橋 務、 

相談係長伊東 美枝、居宅管理者平瀬 美江、通所介護支援係長伊藤 大輝 

３月２４日・令和４年度苦情解決委員会 15：30～ハイツ・野いちご会議室 

議案     ： ２件について審議し意見、助言をいただきました。 

 

６. 各種会議、審議会、委員会等 

定例委員会、管理職会議、緊急に開催する委員会など、施設運営に係る打合せを定期的に開催し、利用

者や職員間の情報を的確に把握することとし、感染症発生の未然防止や虐待、事故の防止に努めています。 

また、事故発生時や町内で感染症発生時には、時間にかかわらず直ぐに委員を参集し、緊急事態として

開催。 

 

〇定例委員会  13：00～ハイツ・野いちご会議室 

給食運営委員会： 施設長松橋 勇、事務長大橋 務、生活介護係長梅村 佳子、生活看護係長伊丹 祥子、 

生活相談係長伊東 美枝、通所介護支援係長伊藤 大輝、居宅管理者平瀬 美江、 

給食係長高岡 愛沙、機能訓練指導員山田 範章、介護支援専門員小原 明美、 

研修担当池田 恵利子 

開催日 ： ４月８日、５月１０日、６月１０日、７月８日、８月１０日、９月１２日、１０月１１日、１２月１２日、１月１７日、 

         ２月１０日、３月１０日 

事故防止委員会及び臨時事故防止委員会： 施設長松橋 勇、事務長大橋 務、生活介護係長梅村 佳子、 

生活看護係長伊丹 祥子、生活相談係長伊東 美枝、通所介護係長伊藤 大輝、 

居宅管理者平瀬 美江、給食係長高岡 愛沙、機能訓練指導員山田 範章、 

介護支援専門員小原 明美、研修担当池田 恵利子 

開催日 ： ４月８日、５月１０日、６月１０日、７月８日、８月１０日、９月１２日、１０月１１日、１２月１２日、１月１７日、 

         ２月１０日、３月１０日 

感染症対策委員会及び緊急感染症委員会： 施設長松橋 勇、事務長大橋 務、生活介護係長梅村 佳子、 

生活看護係長伊丹 祥子、生活相談係長伊東 美枝、通所介護支援係長伊藤 大輝、 

居宅管理者平瀬 美江、給食係長高岡 愛沙、機能訓練指導員山田 範章、 

介護支援専門員小原 明美、研修担当池田 恵利子 

開催日 ： ４月８日、５月１０日、６月１０日、７月８日、８月１０日、９月１２日、１０月１１日、１１月４日、１１月５日、 

１１月７日、１１月８日、１１月１０日、１１月１４日、１１月１７日、１２月１２日、１月１７日、２月１０日、 

３月１０日 
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身体拘束廃止委員会： 施設長松橋 勇、事務長大橋 務、生活介護係長梅村 佳子、 

生活看護係長伊丹 祥子、生活相談係長伊東 美枝、通所介護支援係長伊藤 大輝、 

居宅管理者平瀬 美江、給食係長近高岡 愛沙、機能訓練指導員山田 範章、 

介護支援専門員小原 明美、研修担当池田 恵利子 

開催日 ： ６月１０日、９月１２日、１２月１２日、３月１０日 

褥瘡予防対策委員会： 生活介護係長梅村 佳子、生活看護係長伊丹 祥子、生活相談係長伊東 美枝、 

給食係長高岡 愛沙、機能訓練指導員山田 範章、介護支援専門員小原 明美、 

研修担当池田 恵利子 

開催日 ： ４月８日、５月１０日、６月１０日、７月８日、８月１０日、９月１２日、１０月１１日、１２月１２日、１月１７日、 

         ２月１０日、２月２１日、３月１０日 

〇浜中町地域ケア会議 １６：００～ 浜中町役場会議室 

浜中町の行政機関や各福祉事業所、福祉関連機関の職員で構成され、浜中町内における高齢者の生活情

報及び支援を必要とする方についての情報や取り組み状況について情報共有を図るため、毎月２回開催さ

れ、集合による開催ができない場合には書面会議で実施。 

出席職員 ： 生活介護係長伊東美枝、居宅管理者平瀬美江、通所介護支援係長伊藤大輝 

開催日   ： ５月１８日、６月２９日、７月１３日、８月２４日、９月７日、９月２１日、１０月５日、１０月１９日、 

１１月２日、１２月１４日、１月１１日、１月２５日、２月８日、２月２２日、３月２２日 

〇入所判定委員会 １３：３０～ハイツ・野いちご会議室 

入所判定委員で構成されており、３か月に１回開催し、次回入所者や入所希望者の審議を実施。 

入所判定委員： 藤枝 敦子委員、舟橋 美穂子委員、阿部 美咲子委員、松山 美代子委員、 

施設長松橋 勇、事務長大橋 務、居宅管理者平瀬 美江、生活相談係長伊東 美枝 

開催日    ： ６月６日、９月６日、１２月１６日、３月３日 

〇介護認定審査会 １６：００～浜中町役場会議室 

介護度認定審査会の委員に、施設長が委嘱されて出席しております。浜中町や厚岸町に在住の方の介護度

を審査しています。 

出席者    ： 施設長松橋 勇 

開催日    ： ４月２１日、５月２５日、６月２２日、７月２０日、８月２４日、１０月２０日、１１月２４日、 

１２月２１日、１月２５日、２月２１日、３月２２日 

〇理事長・副理事長打合せ 13：30～ハイツ・野いちご会議室 

  施設運営全般について情報の共有を図り、業務の評価や今後の方針などについて協議を実施。 

出席者    ： 理事長鈴木敏 文、副理事長安藤 義幸、施設長松橋 勇、事務長大橋 務 

開催日    ： ９月１３日、１０月７日、１２月１３日、２月７日、３月９日 

〇ボランティア・施設見学・施設訪問等 

令和４年度も新型コロナウイルス感染防止対策のため、ボランティア活動の受入は中止。 

４月１３日  ： 釧路鶴野支援学校進路担当就業者訪問１１：００～ハイツ・野いちご 

１０月２８日 ： 地元企業による講話会に参加 14：30～霧多布高等学校 

講師～事務長大橋 務、生活相談係長伊東 美枝 
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〇寄贈、贈呈等 

８月２５日 ： 昆布贈呈式１３：３０～浜中町役場会議室 

            成昆布 20㎏受領 対応：施設長松橋 勇、事務長大橋 務 

１０月２７日： 釧路地区郵便局長婦人会厚岸支部よりボックスティッシュ寄贈会長倉内様ほか１名来所 

受領対応～施設長松橋 勇 

１２月２１日： 商工会女性部洗剤他寄贈のため来所１４:４５～ハイツ・野いちごホール 

商工会女性部長藤枝 敦子ほか２名 受領対応～施設長松橋 勇 

２月２８日 ： 浜中ロータリークラブ寄付金受領式１２：００～浜中町商工会 

受領対応～理事長 鈴木 敏文、副理事長安藤 義幸 

〇辞令交付・面接関係 

４月１日   ： 辞令交付式９：００～ハイツ・野いちご会議室 理事長鈴木 敏文より発令 

            人事異動及び新規採用 

５月１０日  ： 辞令交付式１０：３０～ハイツ・野いちご会議室 理事長 鈴木 敏文 

              新規採用者： フィナサフィトリ、フェブリヤニエカプトリ 

１０月３日  ： 辞令交付式９：００～ハイツ・野いちご会議室 

              交付者： 理事長 鈴木 敏文 

対象者： 正職員採用山本  佳子特養生活介護課生活介護係看護員） 

異  動： 介護員木村幸代（デイサービスから特養へ） 

              新採用： 小原 洋平：特養パート採用 

〇感染症対策・検診関係 

５月１９日 ： 令和４年度職員健康診断８：３０～ハイツ・野いちご会議室ほか 

慶友会予防医療センター 受診者：51名 

８月３日  ： コロナワクチン接種４回目（入所者及び職員）１３：３０～ハイツ・野いちご医務室 

１１月２８日： 職員インフルエンザワクチン接種開始（～30日）特養ハイツ・野いちごロビー 

１２月２１日： コロナワクチン接種５回目（入所者及び職員）１５：００～ハイツ・野いちご医務室 

１月１６日 ： 夜勤対応者 2回目健康診断１３：００～ハイツ・野いちご会議室ほか 対象職員 19名 

〇行事関係 

毎月、入所されている利用者様の誕生会を開催 １１：００～ハイツ・野いちご食堂 

開催日     ： ４月２１日、５月２０日、７月２１日、８月２３日、９月２１日、１２月２１日、１月２０日、３月２２日 

４月２１日   ： 開所記念行事１１：００～ハイツ・野いちご食堂 

９月２１日   ： 敬老会１０：３０～ハイツ・野いちご食堂 

〇定期回診  

嘱託医の浜中診療所所長加藤 励医師が来所され、利用者の健康チェックを実施。 

期  間     ： 毎週火曜日または水曜日で、月に４回から５回 
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２ 特別養護老人ホームハイツ・野いちご事業報告 
 

1. 事業実施報告 
 
□入所者の健康管理 
・嘱託医による定期回診…毎週火曜日または水曜日（１回 7～8名） 

・入所時健診…入所後２週間以内に実施（インフルエンザ、感冒感染時期は除く） 

・健康診断・結核検診…実施機関：町立浜中診療所 実施月：6月～8月 

・歯科健診…実施機関：町立茶内歯科診療所  実施月：6月 

・定期的に専門病院受診のための送迎と介助 

・臨時的に病院受診のための送迎と介助 

・インフルエンザ予防ワクチン接種…実施機関：町立浜中診療所 実施月：11月 

 

□各委員会／会議 
・主任レベル会議・・・毎月開催（１～２回） 

係長、主任、副主任で開催し、統一したケアの提供を目標に業務の見直し、コスト削減について検討を

行いました。情報の共有に努めながら、新たなケア課題の解決に向けた検討やスムーズな業務遂行のた

めの体制づくりに努めました。 

 

・縦割り班会議（Ａチーム・Ｂチーム・Ｃチーム）・・・毎月１回開催 

チーム員各々が担当する利用者１人ひとりのケア目標や課題について評価を実施、更にチーム内での

検討を経て、カンファレンスを通じ統一したケアの提供に努めました。また、各委員会及び会議等の報告と

確認により情報の周知徹底を行いました。 

 

・ヒヤリハット委員会・・・毎月１回開催 

ヒヤリハット報告書提出の継続、検証、予防策など再発防止への取り組みと、事故防止委員会との連携

により事故防止へ向けてインシデントの芽を摘む活動ができたと考えます。 

 

・排泄・体交委員会／入浴委員会・・・毎月 1回開催 

年間を通して適切な排泄用品の使用についての見直しや、全ポータブルトイレの点検、清掃実施、浴室

環境の改善、入浴表の見直しを行いました。また、備品の整備や適切な体位交換について検討を重ね、活

発な委員会活動を展開してきました。 

 

□機能訓練指導 

利用者の身体状況をアセスメントし機能訓練計画を立案。利用者の残存機能を生かし、現存機能を維

持・向上できるよう歩行訓練や関節可動域訓練、マッサージを実施しました。昼食前に、摂取時の咀嚼、嚥下

機能低下予防のため、口腔体操を実施。集団リハビリ体操では、歌や早口言葉、笑いの体操、顔体操から上

下肢運動まで、リズムに合わせ実施し楽しく声を出し運動を行うことで、利用者の意欲の向上や脳の活性化

に繋がっています。今後も利用者の安全、安心を優先に考え、多職種と連携しながら、不安なく身体機能の

維持ができるよう取り組みました。 

 
□栄養管理（栄養士） 
利用者の健康維持のため個々の状態をアセスメントし、食事の時間を楽しんで頂けるメニューを考案し提

供。利用者のニーズを聞き取りながら、安心、安全な食生活の維持に努めました。 
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□生活相談員 
 利用者からの意見・要望を傾聴する機会を多く持ち、支援につなげていけるよう努めました。ご家族へは、面
会制限や利用制限のご案内や、利用者個々の状況についての連絡、報告の機会を通じコミュニケーションを

深めることができました。月１回の野いちご便りの発行の際に、メッセージや写真を添えるなどし、施設の様子

を発信しました。ご家族と利用者の懸け橋となり、安心していただけるように努めました。 

 
□介護支援専門員 
本人、家族はもちろん支援者側にも分かりやすい内容となるよう、期間や量など具体的な数値記載や、安

全な生活を継続できる支援を心掛けながらケアプランの作成に取り組んできました。また、ご家族が会議欠

席しプランを交付する際、プランの内容や日頃の様子がわかりやすいように配慮した説明に努め同意をいた

だいております。利用者様が施設内でよりよい生活を実現し、過ごし続けていただけるよう他職種との連携や

協議、ご本人、ご家族様のニーズにそえるようプラン作成や支援を目指しています。 

 
2. 入退所者の状況（令和 5年３月３１日現在） 
令和４年度は、１６名が新規入所され、１４名の方が退所されました。平均利用者数は４６．１名で男性９．８

名、女性 36.3 名となっております。平均要介護度は４．１、年度末の入所者は４８名で男性１１名、女性３７名

となっております。 

 

□入所者の状況 

（１）年齢別・男女別状況                                   （令和 5年３月３１日現在） 

 
65歳 

未満 
65～69 70～74 75～79 80～84 85～89 

90歳 

以上 
合計 平均年齢 

男性 １ ０ 0 ０ 0 8 2 １１ ８6.0 

女性 ０ ０ ０ １ 6 12 18 ３7 90.1 

合計 １ ０ 0 １ 6 20 20 ４8 ８9.1 

 

（２）要介護度状況 

要介護度 要介護度１ 要介護度２ 要介護度３ 要介護度４ 要介護度５ 平均介護度 

男 性 0 0 3 8 0 3.7 

女 性 0 1 5 13 18 4.3 

合  計 0 1 8 21 18 4.1 

 

（３）入所状況 

 合計 ４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 １０月 １１月 １２月 １月 ２月 ３月 

男性 6  1 1 1       1 2 

女性 10 1  1 1  1 2 1   1 2 

計 16 1 1 2 2  1 2 1   2 4 
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（４）退所状況 

 合計 ４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 １０月 １１月 １２月 １月 ２月 ３月 

男性 6  1  2 1  1   1   

女性 8  2    2   1 1  2 

計 14  3  2 1 2 1  1 2  2 

 

（５）月末在所者数 

 合計 ４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 １０月 １１月 １２月 １月 ２月 ３月 

男性 120 11 11 12 11 10 10 9 9 9 8 9 11 

女性 434 36 34 35 36 36 35 37 38 37 36 37 37 

計 554 47 45 47 47 46 45 46 47 46 44 46 48 

 

（６）利用実人数 

 合計 ４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 １０月 １１月 １２月 １月 ２月 ３月 

男性 - 11 12 12 13 11 10 10 9 9 9 9 11 

女性 - 36 36 35 36 36 37 37 38 38 37 37 38 

計 - 47 48 47 49 47 47 47 47 47 46 46 49 
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3. 特養行事食提供状況 
 
 
４月誕生会 

開所記念行事 

４月２１日 生バラちらし、すまし汁、三つ葉入り玉子豆腐、ショートケーキ 

母の日 ５月６日 巾着寿司、すまし汁、えびしんじょう、豆ヘルシーサラダ、いちご 

５月誕生会 ５月２０日 山菜ちらし、すまし汁、卵豆腐の生姜餡かけ、ブルーベリーケーキ 

お花見 ５月２５日 お弁当（そぼろご飯、煮しめ、ポテトサラダ、桜大根、うぐいす豆、ケーキ）すまし汁 

父の日 6月１７日 野菜のお寿司、すまし汁、天ぷら、豆の胡麻和えサラダ、チョコバナナ 

６月誕生会 ６月２２日 生ハムの手鞠寿司、すまし汁、煮しめ、パンプキンサラダア、ロールケーキ 

７月誕生会 ７月２１日 虹巻き、すまし汁、煮しめ、ポテトサラダ、チョコレートケーキ 

土用の丑の日 ７月２５日 うな丼、八杯汁、緑酢和え、メロン 

七夕 ８月５日 てまり寿司、七夕そうめん、えびしんじょう、豆の胡麻和えサラダ、ぶどう 

お盆 ８月１２日 赤飯、すまし汁、茶わん蒸し、豆のサラダ、メロン 

夏祭り ８月１９日 卵巻き寿司、いなり寿司、すまし汁、かぼちゃの天ぷら、すいか 

８月誕生会 ８月２３日 鰻ちらし、すまし汁、彩りなます、キャラメルケーキ 

茶内お祭り ９月２日 ちらし寿司、すまし汁、卵豆腐の生姜餡かけ、洋梨 

お月見 ９月９日 栗ご飯、みそ汁、ピーマンの肉詰め、さつま芋のレーズン煮、キウイ 

お彼岸 ９月１６日 おはぎ、すまし汁、煮しめ、茶わん蒸し、桃 

９月誕生会 

敬老会 

９月２１日 蟹ちらし、すまし汁、芋の煮っころがし、カップケーキ 

秋のお弁当 １０月５日 お弁当（あさりご飯、天ぷら、うぐいす豆、さつま芋きんとん、ケーキ）すまし汁 

１０月誕生会 １０月２１日 五目ちらし、すまし汁、卵豆腐の生姜餡かけ、モンブラン 

新米の日 １１月１１日 ご飯、みそ汁、お刺身（マグロ、甘えび）、芋の煮っころがし、シャインマスカット 

１１月誕生会 １１月２１日 お寿司（マグロ、サーモン、エビ、卵）、あさり潮汁、煮しめ、大豆と金時豆の甘煮、ショートケーキ 

１２月誕生会 １２月２１日 生バラちらし、すまし汁、三つ葉入り卵豆腐、ブルーベリーケーキ 

冬至 １２月２２日 タコ飯、すまし汁、揚げ出し豆腐、大根の柚子和え、カボチャぜんざい 

クリスマス １２月２３日 三色手鞠寿司、すまし汁、天ぷら、パンプキンサラダ、いちご・ぶどう 

餅つき １２月２６日 巾着寿司、お雑煮、煮しめ、ポテトサラダ、おしるこ 

大晦日 １２月３１日 寿司盛り合わせ、そば汁、茶わん蒸し 

正月 １月１日 【朝】ご飯、みそ汁、八幡巻き、ニシンの昆布巻き、栗きんとん、赤ちりめん 

  【昼】手鞠寿司、のっぺい汁、オードブル（黒豆、数の子、かまぼこ、シマエビ、水菓子）みかん、甘酒 

  【夕】わかめおにぎり、旨煮、なます、伊達巻 

七草 １月６日 七草粥、みそ汁、おでん、カボチャの茶巾絞り、ようかん 

新年会 １月１１日 寿司盛り合わせ、そば汁、卵豆腐の生姜餡かけ、いちご 

１月新年会 １月２０日 棒寿司、すまし汁、えびしんじょう、豆の胡麻和えサラダ、ロールケーキ 

節分 ２月３日 卵巻き寿司、すまし汁、天ぷら、ポテトサラダ、いちご 

２月誕生会 ２月２１日 モザイク寿司、すまし汁、マグロ漬け、豆の胡麻和えサラダ、チョコレートケーキ 

ひな祭り ３月３日 三色寿司、あさりの潮汁、おでん、パンプキンサラダ、いちご 

お彼岸 ３月１７日 おはぎ、すまし汁、煮しめ、三つ葉入り卵豆腐 

３月誕生会 ３月２２日 お寿司、すまし汁、えびしんじょう、カリフラワーおかか和え、ショートケーキ 
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4. 特養職員研修等実施状況 

 

期 日 内   容 

主   催 

実施要領/場所 

担当者 

 

出 席 者 

R4年５月９日 特養職員新人研修 内部研修/生活介護課内 

講師：研修担当池田 

フィナ サフィトリ 

フェブリヤニ エカ トプリ 

６月１３日～ 

６月２３日 

認知症介護基礎研修 e ラーニング/研修室 

講師：研修担当池田 

フィナ サフィトリ 

フェブリヤニ エカ トプリ 

７月４日 高齢者施設等の平時における感染対策の重要性

について 

主催：日本感染管理ベストプラクティス 

オンデマンド/研修室 伊丹看護係長 

NS カンファレンスにて研修報告 

（中川 NS、菅谷 NS、伊原 NS） 

７月１３日、 

２０日、３０日 

虐待防止研修① 

事故防止研修① 

（食事介助時の姿勢） 

オンデマンド/研修室 

実施者：研修担当池田 

君塚、中野、北館、小椋、山崎、山田、フィナ、

フェビ、佐々木彩、石井、堀場、新谷、堀部、伊

丹 NS、梅村、木下、菅野、亀井、山平、石川、

小原                     計２１名 

９月７日、 

２７日、２８日 

事故防止研修② 

（食形態の分類） 

感染予防研修① 

  （食中毒の知識） 

オンデマンド/研修室 

実施者：研修担当池田 

佐々木彩、菅野、石井、堀場、新谷、堀部、フィ

ナ、フェビ、木下、中野、亀井、山平、加藤、前

谷、君塚、北館、小椋、多賀谷、山崎、中川

NS、菅谷 NS、山田、伊丹 NS、高岡栄養士 

                 計２４名 

１２月１４日 

１８日、２７日 

感染予防研修②感染予防マニュアル抜粋 

  （感染性胃腸炎に関する知識） 

吐物処理の実習 

オンデマンド/研修室 

実施者：研修担当池田 

中野、北館、多賀谷、フェビ、山崎、山田、木

下、亀井、石川、前谷、フィナ、佐々木彩、菅

野、石井、新谷、堀部、池田友、佐藤み、池田

え 

                             計１９名 

R5年１月１４日 令和４年度 

高齢者・障がい者虐待防止セミナー 

主催：北海道社会福祉協議会 

オンデマンド/研修室 

 

生活介護係長 梅村佳子 

１月１７日 

１９日、２３日 

虐待防止研修② オンデマンド/研修室 

実施者：研修担当池田 

木下、亀井、山平、加藤、石川、前谷、フェビ、

山田、君塚、中野、北館、小椋、多賀谷、山

崎、佐々木彩、菅野、堀場、新谷、堀部、フィ

ナ、佐藤み、中川、山本 

                             計２3名 

２月１６日 

１９日、２４日 

スキルアップ研修 

医療・・・「パーキンソン病の基本」 

介護・・・「拘縮した手の開き方」 

オンデマンド/研修室 

実施者：研修担当池田 

佐々木彩、菅野、石井、堀場、多賀谷、フィナ、

フェビ、小原洋、君塚、中野、北館、小椋、山

崎、木下、亀井、加藤、石川、堀部、前谷、小

原、山田                      計２４名 

３月２５日 社会福祉施設における 

虐待防止の取組推進研修会 

主催：北海道 

Web研修/事務所 事務長 大 橋  務 
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5. 介護保険請求額及び利用者負担額 
月 件数 介護福祉施設サービス費用 特定入所者介護費用 令和 4年度 令和 3年度 前年度 

対比 
保険請求額 公費請求額 利用者負担合計額 合計 件数 保険請求額 公費請求額 利用者負担    

合計額 

合計 請求合計額 請求合計額 

４月 47 11,638,810 45,495 2,222,071 13,906,376 32 1,421,987 18,000 1,623,980 3,063,967 16,970,343 16,413,501 103.39% 

５月 47 11,569,479 47,450 2,260,996 13,877,925 32 1,414,495 18,600 1,549,100 2,982,195 16,860,120 16,834,580 100.15% 

６月 47 11,766,880 45,495 2,332,215 14,144,590 32 1,419,375 18,000 1,546,090 2,983,465 17,128,055 16,380,360 104.56% 

７月 49 12,367,581 47,450 2,334,287 14,749,318 34 1,536,645 18,600 1,751,500 3,306,745 18,056,063 16,883,821 106.94% 

８月 47 12,136,785 47,450 2,258,214 14,442,449 34 1,537,011 18,600 1,751,180 3,306,791 17,749,240 16,511,541 107.50% 

９月 46 11,400,319 46,051 2,103,115 13,549,485 33 1,430,345 18,000 1,645,700 3,094,045 16,643,530 16,327,450 101.94% 

１０月 47 12,299,193 48,462 2,311,457 14,659,112 33 1,494,016 18,600 1,708,820 3,221,436 17,880,548 17,189,950 104.02% 

１１月 47 12,197,708 44,487 2,309,125 14,551,320 33 1,499,285 13,713 1,704,687 3,217,685 17,769,005 16,772,155 105.94% 

１２月 47 11,862,477 53,052 2,165,879 14,081,408 33 1,477,926 18,600 1,695,520 3,192,046 17,273,454 17,159,670 100.66% 

１月 43 11,393,289 36,513 2,090,963 13,520,765 31 1,454,241 18,600 1,667,227 3,140,068 16,660,833 15,820,282 105.31% 

２月 46 10,525,599 30,563 1,985,100 12,541,262 32 1,301,168 12,413 1,497,067 2,810,648 15,351,910 15,336,005 100.10% 

３月 49 12,137,940 48,201 2,259,913 14,446,054 35 1,489,313 9,300 1,704,180 3,202,793 17,648,847 16,790,875 105.11% 

合

計 
562 141,296,060 540,669 26,633,335 168,470,064 394 17,475,807 201,026 19,845,051 37,521,884 205,991,948 198,420,190 103.82% 
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３ ショートステイハイツ・野いちご事業報告 
 

 

１． 事業実施報告 

 

令和４年度は新型コロナウイルス感染予防対策を行いながら、事業を実施してきました。コロナ禍前の状

態には程遠い状況が続いていますが、少しずつ利用回数が回復してきました。今後も、１人でも多くの利用者

様の要望に応える事ができるよう体制を整え、利用者様やご家族に信頼される事業運営に取り組んでまいり

ます。 

 

 

（１）利用状況 

 合計 ４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 １０月 １１月 １２月 １月 ２月 ３月 

稼働日数 338 30 31 30 31 31 30 31 30 9 26 28 31 

利用延べ人

数 

1109 99 118 111 103 100 113 87 65 17 80 100 116 

実利用者数  11 12 8 8 11 8 9 4 2 14 9 11 

平均利用者

数 

3.3 3.3 3.8 3.7 3.3 3.2 3.8 2.8 2.2 1.9 3.1 3.6 3.7 

平均介護度 2.9 2.5 2.7 2.8 2.8 2.3 2.9 2.4 3.1 3.1 2.8 3.8 3.6 

 

 

（２）介護度別利用数（延べ人数） 

  
 

 

 

 

 

 

項目 支援１ 支援 2 介護１ 介護２ 介護３ 介護４ 介護５ 合計 

延べ   

利用者

数 

― ― 286 21 421 274 107 1109 

平均   

介護度 
2.9 
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2. 介護保険請求額及び利用者負担額(予防短期入所生活介護事業) 

月 

短期入所生活介護サービス費用 特定入所者介護費用 予防短期入所 令和 4年度 令和 3年度 

前年度
対比 
(％) 延日

数 
人
数 

保険請求合
計額 

公
費

請
求
額 

利用者負担
合計額 

費用合計 
延
日
数 

保険請求
合計額 

利用者負
担合計額 

合計 
延
日
数 

利
用
者
負
担
額 

保
険
請
求
額
合
計
額 

日数 請求合計額 日数 請求合計額 

4月 99 11 745,443 0 222,692 968,135 36 24,620 54,120 78,740 0 0 0 99 1,046,875 30 326,490 320.65% 

5月 118 12 907,218 0 286,122 1,193,340 34 23,040 52,880 75,920 0 0 0 118 1,269,260 31 337,675 375.88% 

6月 111 8 867,474 0 283,061 1,166,021 26 15,945 42,020 57,965 0 0 0 111 1,223,986 41 477,882 256.13% 

7月 103 8 809,415 0 268,190 1,077,605 22 19,125 30,140 49,265 0 0 0 103 1,126,870 58 676,320 166.62% 

8月 100 11 766,683 0 281,137 1,047,820 10 8,875 11,400 20,275 0 0 0 100 1,068,095 68 806,430 132.45% 

9月 113 8 893,790 0 285,485 1,179,275 28 35,950 27,060 63,010 0 0 0 113 1,242,285 67 1,020,765 121.70% 

10月 87 9 675,729 0 232,641 908,370 15 18,660 14,450 33,110 0 0 0 87 941,480 63 890,555 105.72% 

11月 63 4 484,956 0 136,164 621,120 29 38,570 28,130 66,700 0 0 0 63 687,820 109 1,176,115 58.48% 

12月 17 2 127,827 0 32,543 160,370 9 11,125 8,630 19,755 0 0 0 17 180,125 125 1,436,115 12.54% 

1月 80 14 647,019 0 215,821 862,840 14 8,250 20,780 29,030 0 0 0 80 891,870 110 1,184,235 75.31% 

2月 100 9 855,198  0 253,082 1,108,280 28 25,150 38,360 63,510 0 0 0 100 1,171,790 28 242,300 483.61% 

3月 116 11 978,579  0 258,226 1,236,805 47 37,275 68,990 106,265 0 0 0 116 1,343,070 37 396,815 338.46% 

合計 1,107 107 8,759,331 0 2,755,164 11,529,981 298 266,585 396,960 663,545 0 0 0 1,107 12,193,526 767 8,971,697 135.91% 
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４ デイサービスセンターハイツ・野いちご事業報告 

 

 

１． 事業実施報告 

 

① 稼働実績 

令和 4年度は、昨年同様に施設内や備品の消毒、送迎車の清掃・消毒、手洗いとマスク着用などの感染予

防対策を実施。特養とのゾーニングやデイルーム内のテーブル上に飛沫防止のための透明なパーテーション

の設置を継続しながら、安心して通所できる環境づくりに取り組んできました。また、利用者様には、送迎時の

検温、マスクの着用、ソーシャルディスタンス、こまめな手洗い消毒をお願いすることで、デイサービス利用者

から感染者を出すことなく、１年を通して営業を継続する事ができました。 

 

②利用状況 

令和４年度の新規登録者数は 30名で、利用終了者は 39名。 

各月末の登録者の延べ人数等の詳細は、別紙の通りとなっております。 

4月の登録者数は 58名、休止者数は 6名であり、年度末 3月の登録者数は 52名、休止者数は 3名と

登録者数は減少傾向にある。 

年間の延べ利用者数は 3439名で、前年度 3631名で 192名の減少。 

1日の平均利用者数は 14名。 

延べ利用者数については、昨年並みではあるが、登録者数は減少傾向にある。 

 

③介護保険請求額及び利用者負担額報告 

◇添付資料１参照 

  前年度対比で 80％以上の業績を維持できているが、利用者の減少に伴い減収傾向。 

 

④業務報告 

◇生活相談業務 

  生活相談員が、利用者様やご家族話を傾聴し丁寧な相談業務を行う事ができていた。必要に応じて関係

機関と連絡調整を図り、適切な相談活動が展開できていた。 

◇送迎業務 

  利用者様の状態を考慮しながら、車両や乗車時間の配慮を行い業務にあたった。独居の方や同居のご家

族が不在な際には、ご家族の希望を聞きながら、自宅内からの介助やストーブの消火など自宅内の設備

の調整も行った。安全運転に心がけ、丁寧な送迎業務を行う事ができていた。 

◇健康チェック業務 

  看護師による、通所時の健康チェック及び、利用者様の心身の状況や通院、投薬状況を把握し、スタッフに

確認事項を伝達する事で、適切な健康管理業務を行う事ができていた。随時ご本人やご家族に健康につ

いてのアドバイスを行い、健康相談活動が展開できていた。 

◇入浴サービス 

年間の入浴利用者は延べ 3193名。内訳は一般浴槽利用者 2340名、機械浴槽利用者 853名。機械

浴槽利用者は前年度 988名で、前年度同様に機械浴槽のニーズは高い結果となった。 
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◇行事・レクリエーション 

利用者の皆様に口腔体操や軽体操などの身体機能改善プログラムを、楽しんで行って頂ける環境つくり

として、専門業者とのリース契約により、生活総合機能改善機器（DKエルダーシステム）を導入。利用者

様の目的に沿ったコンテンツを使用し、すべてのスタッフが高品質のプログラムを提供できました。レク活

動は、身体を動かす集団レクリエーションを再開。個別レクでは捨て布切りや編み物などの手工芸、計算問

題やぬりえなどを実施。行事では、野いちご夏祭りが中止となったため、デイサービスだけでの夏祭りを実

施。調理レクでは、季節の物を味わっていただく調理実習やおやつ作りなどを実施。利用者様に皮むきや

盛り付けなどの簡単な調理に参加していただきながら、役割を持って楽しんで頂ける工夫を行い、有意義

な時間を創出する事ができた。 

◇食事サービス 

  健康管理、栄養管理に配慮したメニューを栄養士が作成し提供。利用者様の状態を見極めながら、随時、

食事形態や食器の変更、テーブルなどの場の調整を行い、食事を楽しんで頂けるように取り組むことがで

きていた。 

 

２． 利用状況報告 

（１）地区別利用者数及び年齢                                      （令和５年３月３１日現在） 

地区 計 ６５～６９歳 ７０～７４歳 ７５～７９歳 ８０～８４歳 ８５～８９歳 ９０歳以上 

合計 55       

茶内 12 1   1 4 6 

霧多布 6   2 1  3 

榊町 2      2 

新川 2    2   

琵琶瀬 3    1  2 

仲の浜 1     1  

浜中 3   2   1 

姉別 5   1 2 1 1 

円朱別原野 1     1  

西円朱別 1    1   

散布 12   1 2 5 4 

貰人 3    2  1 

幌戸 1      1 

茶内第３ 2   1   1 

厚岸町トライベツ 1   1    
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（２）利用実績 

 

（３）要介護度別利用数（延べ人数） 

 

 

 

 

 

 

 

（４）サービス別利用回数（延べ人数） 

 食事サービス 入浴サービス 

通所介護事業 2907 2725 

日常生活支援総合事業 530 468 

合計 3437 3193 

 

事   業   内   訳 ４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 １０月 １１月 １２月 １月 ２月 ３月 合計 

介
護
保
険
事
業 

登 録 者 数 63  62  66  64 61 58 58 56 59 57 58 60 722  

開 所 日 数 21  19  22  21 23 22 21 12 22 15 19 23 240  

延べ利用者数 307  280  318  281 295 321 308 165 307 250 276 331 3439  

平均利用者数 4年度 14.6  14.7  14.5  13.4  12.8  14.6  14.7  13.8  14.0  16.7  14.5  14.4  14.3  

3年度 15.6  16.8  16.7  15.6  14.1  16.2  16.9  15.2  15.8  15.6  13.9  16.4  15.9  

項目 支援１ 支援 2 介護１ 介護２ 介護３ 介護４ 介護５ 合計 

延べ利用者数 172 358 1080 923 756 150 ― 3439 

平均介護度 1.7 
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ハイツ・野いちご居宅介護支援事業所事業報告 
 

 

１. 事業実施報告 

□相談業務 

今年度も、新型コロナウイルス感染症の影響によりサービス事業者の対応も様々に変化する中、利用者様

にとって必要なサービスをご家族と一緒に検討できるように調整を行いました。コロナ禍ではできなかった自

宅訪問や電話連絡など、直接会話のできる機会を持つように心掛けました。今後も、必要な感染対策を行い

ながら、継続した相談援助業務や事業所運営を行い、利用者様、ご家族が少しでも安心して過ごすことがで

きる様に信頼関係の構築に努めていきたいと考えております。 

□認定調査業務 

委託後は速やかに調査実施・調査票作成を行い、遅滞なく介護認定調査票を提出することができました。 

今後も町内の感染流行状況を確認しながら、利用者の不利益とならないよう速やかに対応を行います。 

□関係機関との調整業務 

担当利用者が入院となった場合、医療相談員と連絡を取り情報提供を実施。また、ご家族や医療相談員

と情報交換や連携を図り、退院後も住み慣れたご自宅で安心して生活が継続できる様に支援することがで

きました。 

 

２． 利用者登録及び給付管理状況 

令和４年度、要介護者の担当件数は３月末現在２９件、担当総件数は３３３件、そのうち新規登録件数は９

件でした。（前年度担当総件数３７６件）。介護予防支援・総合事業、業務委託事業である介護予防ケアマネ

ジメントの３月末現在の担当件数は６件（うち総合事業対象者４名）、担当総件数は７３件で、新規登録件数

は３件（前年担当総件数 6８件） 

令和３年度利用者登録抹消件数は１４件で、死亡３件、施設入居・入所や長期入院、サービス利用終了の

ため登録抹消となっています。 

 

３． 要介護認定調査と要介護区分状況 

要介護認定調査（更新・区分変更含む）は、当事業所が担当している利用者が対象となっており、１７件

（前年度１１件）実施しました。尚、新規の認定調査は、例年同様地域包括支援センターが担当となっていま

す。要介護・要支援区分状況では、３月末現在「要支援１」１名「要支援２」１名「総合事業対象者」４名「要

介護１」10名「要介護２」９名「要介護３」７名「要介護４」３名となっており「要介護５」０名。 
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４． 住宅改修・福祉用具購入 

住宅改修工事はありませんでしたが、福祉用具購入４件の書類作成及び申請代行を行いました。福祉用

具購入は、ポータブルトイレ、バスグリップ等でした。 

   

５． サービス担当者会議開催状況 

 

今年度は新型コロナウイルス感染予防対策を行いながら、ほかのサービス事業者との連携及び状況確認

を実施。自宅訪問を再開し、ご本人やご家族への聞き取りを行いました。サービス担当者会議を開催する際

には、感染対策に十分な配慮を行いました。 

 

 

６． 苦情処理状況等 

 

デイサービス利用者様からの苦情を１件受理しました。事業所と速やかに情報共有を図り、対応をとる事が

できました。 

 

７． 研修・講習会等出席状況 

利用者の生活全般のニーズを把握し、適切なアセスメント・ケアマネジメント、リスクマネジメントにもとづき、

利用者・家族のニーズに応じたサービス提供ができるよう研修等へ参加し、マネジメント手法や対人援助技

術の向上に努めました。 

〇令和４年度参加研修 

    ・地域包括ケアセミナー 『オンデマンド配信』 

     令和４年９月２６日から１０月３１日の期間内で受講 

    ・北海道高齢者虐待防止推進研修会 『オンデマンド配信』 

     令和４年１１月１日から１１月８日の期間内で受講 
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８. 居宅介護支援サービス年間利用料算出一覧表「要介護」 

月 

利用 

実人
数 

要支
援 
給付 

管理 

要介護区分 合計区分 
支給限度

額 

基準額 

訪問 

リハ 
(単位) 

訪問 

介護 
(単位) 

通所リ

ハビリ 
(単位) 

通所 

介護 
(単位) 

訪問 

看護 
(単位) 

福祉用 

具貸与 
(単位) 

短期入所 サービス 

利用 
(単位) 

サービ 
ス利用 
給付率 

(％) 

居宅介護

支援 
(円) １ ２ ３ ４ ５ 単位 日数 

４ 30 6 9 8 8 5 0 739,664  24,867 10,292 13,852 119,676 4,224 19,224 14,150 17 206,285 27.9  

５ 27 6 8 7 8 4 0 648,661  15,657 11,201 13,114 112,621 4,343 22,386 35,174 43 214,496 33.1  

６ 28 7 9 7 9 3 0 644,771  26,709 11,588 15,711 119,466 8,799 19,721 38,984 45 240,978 37.4  

７ 27 7 8 8 8 3 0 620,663  25,788 13,014 12,248 109,438 5,866 19,946 46,285 55 232,585 37.5  

８ 26 5 8 9 7 2 0 582,382  24,867 13,610 13,719 116,462 5,164 17,446 35,304 44 226,572 38.9  

９ 26 6 8 9 7 2 0 599,147  27,630 13,872 13,236 128,150 4,343 17,746 32,008 38 236,985 39.6  

10 29 7 11 9 7 2 0 615,912  26,709 12,259 12,015 120,612 4,224 17,646 17,995 21 211,460 34.3  

11 27 7 10 9 5 3 0 588,864  21,183 13,793 12,675 67,749 5,985 14,396 1,980 2 137,761 23.4  

12 28 5 11 9 6 2 0 605,629 7,203 26,709 12,105 13,524 117,108 3,284 16,316 12,138 14 201,184 33.2  

１ 29 5 10 10 6 2 1 625,081  23,946 8,429 8,147 88,168 4,694 15,971 25,004 31 174,359 27.9  

２ 27 6 9 9 7 2 0 596,207  23,946 8,733 15,982 99,484 5,164 15,086 23,908 29 192,303 32.3  

３ 29 6 10 9 7 3 0 646,850  27,630 10,823 18,961 110,087 6,336 14,761 36,644 46 225,242 34.8  

合計 333 73 111 103 85 33 1 7,513,831 7,203 295,641 139,719 163,184 1,309,021 62,426 210,645 319,574 385 2,500,210 33.3  

月平均 28 6 9 9 7 3 0 626,153 7,203 24,637 11,643 25,105 109,085 5,202 17,554 26,631 32 208,351 33.3  

R3 年
度合計 376 68 131 116 98 31 0 9,344,038 0 381,494 174,342 144,759 1,434,972 53,190 253,188 118,353 140 2,560,298 30.7  

R3 年
度月平
均 

31 6 11 10 8 3 0 695,337 0 31,791 14,529 22,271 119,581 4,433 21,099 9,863 12 213,358 30.7  
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９. 居宅介護支援サービス年間利用料算出一覧表「介護予防」 

月 
利用 
実人数 

介護予防 
総合 
事業 合計区分支給 

限度額基準額 

総合事業 

訪問介護 
(単位) 

通所リ 

ハビリ 
(単位) 

総合事業

DS 
(単位) 

訪問リ 

ハビリ 
(単位) 

訪問 

看護 
(単位) 

福祉 

用具貸与 
(単位) 

短期入所 サービ 

ス利用 
(単位) 

サービ 
ス利用 
給付率 

(％) 

居宅介
護 

支援費 

(円) 
１ ２ 人数 単位 日数 

4 6 1 2 3 52,188 0 3,999 8,528 5,526 900 0 0 0 18,953 36.3  26,280 

5 6 1 2 3 52,188 0 3,999 8,528 3,684 900 300 0 0 17,411 33.4  26,280 

6 7 1 2 4 57,220 0 0 13,628 3,684 900 300 0 0 18,512 32.4  36,660 

7 7 1 2 4 57,220 0 0 13,628 8,289 900 300 0 0 23,117 40.4  30,660 

8 5 1 2 2 41,657 0 0 8,528 5,526 900 300 0 0 15,254 36.6  21,900 

9 6 1 2 3 46,689 0 0 6,772 6,447 900 150 0 0 14,269 30.6  26,280 

10 7 1 2 4 51,721 0 0 11,352 4,605 900 300 0 0 17,157 33.2  33,660 

11 7 1 2 4 51,721 0 0 11,352 7,368 900 300 0 0 19,920 38.5  30,660 

12 5 1 0 4 30,659 0 0 8,444 0 900 0 0 0 9,344 30.5  21,900 

1 5 1 0 4 30,659 0 0 8,444 0 900 0 0 0 9,344 30.5  21,900 

2 6 1 1 4 41,190 0 0 8,444 7,248 900 0 0 0 16,592 40.3  26,280 

3 6 1 1 4 41,190 0 0 8,444 6,342 900 0 0 0 15,686 38.1  26,280 

合計 
73 12 18 43 554,302 0 7,998 116,092 58,719 10,800 1,950 0 0 195,559 35.3  328,740 

月平均 
6 1 2 4 46,192 0 667 9,674 4,893 900 163 0 0 16,297 35.3  27,395 

R3 年度
合計 68 12 30 26 589,631 0 48,012 93,856 58,970 10,806 1,950 0 0 213,594 36.2  298,190 

R3 年度
月平均 6 1 3 2 49,136 0 4,001 7,821 4,914 901 163 0 0 17,800 36.2  24,849 

 


