
 

 

 

 

 

 

中小企業の後継者の「学びの場」 
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対象：中小企業の後継者及び後継者候補（既に経営者の方でも 

代表就任後３年程度の方までお申し込みいただけます。） 

期間：９月～３月の７ヶ月間 月１回１６：３０～１８：３０ 

会場：合同会社クェスチョン オンライン対応セミナールーム 

受講人数：会場参加 ５名（先着順）、Ｗｅｂ参加 ５名 

参加費：１人当たり 45,000 円(税抜) 

 
主催：合同会社クェスチョン  

〒924-0022 白山市相木町 626  
電話でのお問い合わせは 📞076-276-0041まで 

メールでのお問い合わせは https://question.hp.gogo.jp 



■ 日程と内容・担当講師 

 内容 講師 

第 1回 

9月 11日 

経営 

・10年後の自社の姿を考える 

・自社の経営資源の総点検 

中小企業診断士 

甲部 洋平 

第 2回 

10月 9日 

会計・資金繰り 

・財務会計と管理会計、資金繰りと経営計画 

・決算書分析、キャッシュフロー 

税理士 新家 利津子 

第 3回 

11月 13日 

労務 

・経営者が知っておくべき労務管理 

・労務のトラブル事例紹介 

社会保険労務士 

高尾 勝基 

第 4回 

12月 

法務 

・経営者が知っておくべきビジネス法務 

弁護士 竹内 克昭 

第 5回 

1月 

税務 

・経営者が知っておくべき税務 

税理士 新家 利津子 

第 6回 

2月 

ＩＴ 

・ITを経営に活かす 

中小企業診断士 

古賀 大介 

第 7回 

3月 

羅針盤 

・経営に活かす九星気学 

・中期経営計画 

当社代表 川元利津子 

※ 内容・日程は一部変更になることがあります 

 
■ 特徴１  月１回×全 7回のスクーリング 

経営、財務会計、管理会計、労務管理、ビジネス法務、ＩＴ等それぞれの分野の専門家が講師を

務めるスクーリング（対面授業）を毎月開催いたします。Ｗｅｂ参加も可能です。 

■ 特徴２  匿名での参加可能 

後継者候補であることを外部に漏らしたくないなどの事情に配慮し、匿名での参加も受け付けま

す。Ｗｅｂ参加も可能なため、情報が漏れる心配はありません。 

■ 特徴３  自由な雰囲気で学べます 

会場参加・Ｗｅｂ参加を自由に組み合わせ、効率的に学ぶことができます。空間的・時間的に制限

がある子育て世代の後継者も参加しやすい環境です。 

■ 特徴４  数字に強い経営者の育成 

後継者が、数字に強くなり、経営計画を立てられることを目標とします。めまぐるしく変わる経営環境

の中、学びを通じて、ステップアップしましょう。 


